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CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, NATUREZA, SEDE E DURAGAO

Art.1° A Fundacédo Educacional “Lucas Machado” — FELUMA — é
uma pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos,
beneficente de assisténcia social, atuando nas areas de salde,
educacional e cultural, com prazo de duragdo indeterminado,
regendo-se pelo presente Estatuto e pela legislacdo aplicavel.

Paragrafo unico: No texto deste Estatuto e nas comunicacgdes
internas e externas, a sigla “FELUMA” equivale a Fundacgao
Educacional Lucas Machado e a expressao “Sistema FELUMA”
compreende a Fundacdo e todos os seus [nstitutos.

Art. 2° A FELUMA, com jurisdicdo em todo o territério brasileiro,
tem sede na cidade de Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais, e
podera abrir filiais ou escritérios de representacdo em outras
unidades da federacao, com atuagdo em qualquer parte do
territério nacional, mediante deliberacdo do Conselho Diretor e
aprovacao do Conselho Deliberativo.

Art. 3° A FELUMA tem existéncia e personalidade juridica
préprias, distintas das de seus membros e participantes ou
instituicbes outras com as quais venha a conveniar-se
administrativamente ou por propésitos comuns de qualquer
natureza.
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CAPITULO Il
DAS FINALIDADES

Art. 4° A FELUMA tem por finalidade geral o desenvolvimento e a
manutencao de atividades educacionais e cientificas, de saude, de
assisténcia social e de pesquisa, no campo das ciéncias exatas,
humanas e biolégicas e da tecnologia, bem como atividades
culturais e patrimdnio cultural histérico, para melhor contribuir no
atendimento dos problemas sociais da comunidade,
aperfeicoamento educacional, tecnoldgico e cientifico.

§1° A FELUMA & mantenedora de varios Institutos, integrantes do
Sistema FELUMA, os quais também se organizam por meio de
regimentos préprios, depois de aprovados pelo seu Conselho
Diretor e, no caso da Faculdade de Ciéncias Médicas de Minas
Gerais, por seus colegiados e também pelo Ministério da
Educacéao e Cultura.

§2° Dentro de suas finalidades, conveniéncias e possibilidades
financeiras, a FELUMA podera, mediante proposta de seu
Conselho Diretor, ouvido o Conselho Fiscal, criar ou incorporar
outros Institutos culturais ou técnico-cientificos, bem como
desmembrar os existentes em organismos autdnomos, apés
aprovagao final do Conselho Deliberativo.

CAPITULO 11l
DAS ATIVIDADES DA FUNDAGCAO

Art. 5° Para a plena realizagdo de seus objetivos, a FELUMA:
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necessarios a fiel execugao de suas finalidades;
Il - Criara e mantera atividades proprias que guardem relagdo
com seus objetivos;
[l - Promovera atividades de ensino, pesquisa cientifica de
extensao e assisténcia nas areas de sua atuacao, através de seus
Institutos ou de celebragdo de convénios, contratos, acordos ou
outros instrumentos juridicos com instituicBes publicas ou
privadas, pessoas naturais ou juridicas, hacionais ou estrangeiras,
nas areas de sua atuacgéo;
IV - Podera subvencionar, total ou parcialmente, projetos de
pesquisa em seus Institutos;
V - Podera custear a publicagdo de pesquisas e estudos de
reconhecido valor nas areas de sua atuacao ou de seus Institutos;

- VI - Podera conceder bolsas de estudo e ajuda de custo para o

aperfeicoamento de técnicos e especialistas devotados a geragao
e a difusdo de conhecimentos Uteis ao processo de
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico para os integrantes de
seus Institutos;

VIl - Poderd criar, manter ou administrar Institutos de apoio
técnico, administrativo e de producéo de recursos financeiros, por
meio de prestagdo de servigos a terceiros, em especial nos
Institutos por ela mantidos ou ligados aos seus objetivos sociais e
cientificos;

VIl - Podera promover outras atividades relacionadas com
sua finalidade béasica, inclusive no ambito de seus Institutos.

§1° No desenvolvimento de suas atividades, a Fundagio
obedecerd aocs principios da legalidade, da impessoalidade, da
moralidade, da transparéncia, da publicidade, da economicidade,
da razoabilidade e da eficiéncia.
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§2° A natureza juridica da FELUMA nZo p&d&“sér ait‘erada, bem
como n&o podem ser suprimidas suas finalidades estatutarias.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

Art. 6° O patrimdnio da FELUMA é constituido pela dotagao inicial
ja integralizada por seus instituidores, e por bens e valores que a
este patrimdénio venham a ser adicionados por dotacdes de
qualquer natureza, oriundas de instituicoes ou entidades publicas,
pessoas juridicas de direito privado ou pessoas naturais, com o
fim especifico de incorporacao ao seu patrimonio.

§1° O acervo patrimonial ndo se comunica, de modo algum, com
o de seus membros ou de entidades conveniadas.

§2° Cabera ao Conselho Deliberativo da FELUMA, apds
autorizagcao do Ministério Publico, a aceitagdo de doagdes com
encargos.

Art. 7° Os bens e os direitos da FELUMA somente poderao ser
utilizados na realizagdo de seus objetivos estatutarios, sendo
permitida, porém, a alienacdo, a cessdo ou a substituicdo de
qualquer bem ou direito, visando a consecug¢ao de seus objetivos.

Paragrafo Uunico: Cabera ao Conselho Deliberativo, apés
autorizagdo do Ministério Publico, decidir scbre a alienacgio,
oneragao ou permuta de bens imdveis incorporados ao patriménio

da FELUMA.

Art. 8° Constituem receitas da FELUMA:
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Sistema;

Il - As contribuicdes, doagdes ou quaisquer outras formas de
beneficios que lhe forem destinadas;

lll - As subvencdes, dotagdes, contribuicdes e outros auxilios de
orgaos e entidades publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras, concedidos em seu nome ou no de seus Institutos;
IV - Os produtos de operacées financeiras de qualquer natureza e
rendas de bens patrimoniais;

V - Os resultados das atividades remuneradas dos servigos que
prestar, inclusive pelos usufrutos que lhe forem constituidos;

VI - Os rendimentos proprios dos imoveis que possuir;

VIl - Quaisquer outros valores que, sob qualquer titulo, Ihe sejam
atribuidos ou aos seus |nstitutos;

VIII - Outras rendas eventuais.

Art. 9° Os recursos financeiros da FELUMA, excetuados os que
tenham especial destinacdo, serao aplicados integralmente no
territério nacional, na consecucdo, manutencdo e no
desenvolvimento de suas atividades e de seus objetivos
institucionais, e, quando possivel, no acréscimo do seu patriménio,
podendo, para tais fins, ser alienados ou gravados de Onus real,
mediante proposta do Conselho Diretor, ouvido o Conselho Fiscal
e aprovado pelo Conselho Deliberativo, apds autorizagdo do
Ministério Publico.

Art. 10 E vedado & FELUMA exercer, sob qualquer pretexto,
atividade especulativa, que vise a lucro ou vantagem de qualquer
espécie para si propria ou para seus membros e/ou diretores; &,
ainda, vedada a distribuicdo de qualquer parcela de patriménio ou
dos rendimentos da Fundacdo, sob qualquer forma, a titulo de
lucro ou participacé@o no seu resultado; e os bens pertencentes a
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CAPITULO V
DA ADMINISTRAGAO E ORGANIZAGAO
Art. 11 S&o érgdos da FELUMA:

[ - Conselho Deliberativo;
Il - Conselho Diretor;
lll - Conselho Fiscal.

§ 1° Os integrantes dos Conselhos Deliberativo e Fiscal ndo serao
remunerados e nem gozaréo de nenhuma vantagem ou beneficio,
em decorréncia do cargo ou funcdo desempenhados.

§2° Os membros do Conselho Diretor poderao ser remunerados
uma vez que atuam efetivamente na gestdo executiva da
instituicdo, na forma a ser fixada pelo Conselho Deliberativo,
observadas as prescri¢des legais, em valores compativeis com os
prevalecentes no mercado de trabalho e desde que a
remuneracdo bruta mensal ndo ultrapasse o valor equivalente a
70% (setenta por cento) do limite legal estabelecido para os
servidores do Poder Executivo Federal.

§3° Os integrantes dos Conselhos Deliberativo, Diretor e Fiscal
ndo responderdo, no exercicio regular de suas atribuigdes, nem
solidaria, nem subsidiariamente, pelas obrigagbes ou encargos da
Fundacgao, exceto quando agirem com culpa ou dolo ou, ainda,
com violagdo da lei ou deste Estatuto.
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paragrafo anterior, os integrantes dos Conselhos Deliberativo,
Diretor e Fiscal responderdo, ainda, solidariamente, por todos os
atos praticados pelo érgdo que integram, salvo se sua posigéo
individual divergente estiver devidamente fundamentada e
registrada em documento proprio.

Art. 12 Respeitado o disposto neste Estatuto, a FELUMA tera
sua estrutura organizacional e de funcionamento fixada em
Regimento Interno, que regulara as atividades e as atribui¢cdes
técnicas e administrativas, de modo a atender as suas finalidades.

SECAO |
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 13 O Conselho Deliberativo é o 6rgdo maximo de decisdes.
E constituido por 09 (nove) membros, escolhidos entre cidad&os
probos, de reputacdo moral ilibada, inclusive, sem impedimento
legal ou estatutario, com mandatos de quatro (4) anos, podendo
ser reeleitos, respeitada a exigéncia de renovacgéo de 1/3 dos seus
membros a cada pleito.

Paragrafo unico: Os membros que compdem o Conselho
Deliberativo da FELUMA tém direito de voz e voto, respeitadas as
disposi¢des especificas deste Estatuto.

Art. 14 Compete ao Conselho Deliberativo:
|- Aprovar as demonstragdes financeiras compostas pelos

balancos contabeis e patrimoniais, bem como prestagao de contas
da gestdo do exercicio anterior, acompanhadas de parecer de
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auditoria externa e do Conselho Fiscal, coftipte&ndénds Relatdrio
e Balangos do exercicio anterior;

Il - Aprovar o plano de atividades para o ano seguinte;

lll - Eleger os novos membros do Conselho Deliberativo, do
Conselho Fiscal e do Conselho Diretor de 04 (quatro) em 04
(quatro) anos, ou antes, para o preenchimento de vagas nos casos
de vacancia durante o mandato;

IV - Deliberar sobre quaisquer assuntos do interesse da FELUMA
que lhe forem submetidos;

V - Aprovar as eventuais modificagdes e reforma do presente
Estatuto em conjunto com o Conselho Diretor;

VI - Deliberar sobre a admissdo de novos membros dos
Conselhos Deliberativo, Diretor e Fiscal, conforme indicagcdo do
Conselho Diretor:

VII - Deliberar sobre impedimento, eliminagdo ou exclusdo de
membros da FELUMA e destituicdo de titulares de cargos eletivos;
VIl -Resolver os casos omissos deste Estatuto e do Regimento
[nterno da FELUMA;

IX - Deliberar acerca da extingdo da FELUMA em conjunto com o
Conselho Diretor;

X - Criar ou incorporar novos Institutos, assim como extinguir os
existentes;

XI - Deliberar sobre a conveniéncia de alienacao de bens imoveis
e gravagao de énus reais sobre eles, observado o que dispde o

‘presente Estatuto;

XIl - Deliberar sobre a conveniéncia de alienaggo, proposta de
incorporacao, fusao, cisao ou transformacao da Fundagao;

XHI -Deliberar sobre a proposta de empréstimos que,
cumulativamenite, ultrapassem 30% da receita anual da fundacao;
XIV - Propor e deliberar sobre a contratacdo de auditoria para
adequada afericao da situacao financeiro-patrimonial da entidade;
XV - Convocar reunido do Conselho Fiscal e do Conselho Diretor;
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XVI - Deliberar sobre a proposta de orcamento encaminhada pelo

Conselho Diretor para o exercicio fiscal seguinte;

XVIl - Definir a remuneracdo dos membros do Conselho Diretor,
observado o disposto no §2° do artigo 11 deste Estatuto e as
prescri¢cdes legais.

Art. 15 Extingue-se o mandato dos membros do Conselho
Deliberativo:

I - Automaticamente, por morte ou rentncia desse membro;

[I - Automaticamente, por auséncia em 03 (trés) ou mais
reunides ordinarias e/ou extraordinarias, consecutivas ou
intercaladas, no periodo do mandato;

[l - Em decorréncia de procedimento incompativel com o
exercicio do cargo, assim declarado pelo Conselho Deliberativo,
por deliberacdo de 2/3 (dois tercos) de seus membros, por
proposicdo de seu Conselho Diretor, conferindo-se ao acusado o
direito de ampla defesa;

IV - Por promocéo de atos contrarios aos interesses da FELUMA,
observado o disposto no inciso anterior;

V - Automaticamente, por condenagdo em processo criminal
transitada em julgado.

§1° Fica facultado ao Conselho Diretor, por maioria dos presentes,
ad referendum do Conselho Deliberativo, abonar auséncias dos
Conselheiros as reunides, desde que o membro faltante formule
requerimento ao Presidente da FELUMA no prazo méaximo de 30
(trinta) dias, por escrito, contado da data da reunido que n&o
compareceu, justificando a auséncia e demonstrando a
excepcionalidade do pedido, ndo cabendo recurso da decisdo do
Conselho.

Yo




i

]

POROAGAD

Y
EOUCACIORAL ) _.
LUCAS MACHADO AH A i &5

‘
. e TENON LIMA PAULA
) £DS0ON ANTEMOR L a
Tpromotor de JuslEs -
FELUMA curador o fFundago

§2° A auséncia que for abonada pelo Conselho Deliberativo n&o
devera ser computada para os fins da regra de exclusao prevista
no inciso |l deste artigo.

§3° Em caso de vacancia, a admissdo de novos membros ao
Conselho Deliberativo se dara por indicagdo do Conselho Diretor
e eleicdo, mediante o voto de maioria simples, dos membros
presentes a reunido do Conselho Deliberativo convocada para
este fim.

§4° Em qualquer hipétese, a eleicdo ou designacao de membros
far-se-a entre pessoas de conduta moral irrepreensivel que, por
sua projecao cultural, cientifica ou social, concorram para que a
FELUMA atinja os seus fins.

Art. 16 O Conselho Deliberativo reunir-se-a em sessio
ordinaria no primeiro quadrimestre e no ultimo trimestre do ano civil
e, extraordinariamente, a qualquer tempo, mediante convocacéao
de seu Presidente e, nas suas faltas e impedimentos, pelo Vice-
Presidente ou, no impedimento deste, por 1/3 (um tergco) dos
membros do Conselho Deliberativo ou pelo Conselho Fiscal.

§1° A Reunido do Conselho Deliberativo podera, também, ser
convocada pela maioria do Conselho Fiscal, se ocorrer motivo
grave e urgente, ou ainda, por no minimo 1/3 (um terco) de seus
membros, se por este requerida a convocagdo ao Presidente,
desde que, por este, ndo convocada dentro do prazo de 05 (cinco)
dias contados do requerimento.

§2° O conselheiro que ocupar o cargo de Presidente do Conselho
Diretor da FELUMA acumula o cargo e a fun¢do de Presidente do
Conselho Deliberativo.
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Art. 17 As Reunides serdo convocadas®™ @8 “dntecedéncia
minima de 05 (cinco) dias, por edital préprio, observando-se o
seguinte quorum de instalagao: primeira convocacgéao, exigindo-se
o quorum de instalacdo de 2/3 (dois tergos) dos membros; nao
havendo quorum, ocorrera a segunda convocagao com exigéncia
de quorum de 1/3 (um tergco) dos membros, ndo sera admitida a
alternativa de instalagcdo em regime de terceira convocacao.

§1° Quando a Reunigo for convocada por 1/3 (um tergo) dos
membros do Conselho Deliberativo ou pelo Conselho Fiscal, sera
obrigatéria a presencga de todos os responsaveis pela convocacéo,
sob pena de nulidade das decisdes tomadas.

§2° Para efeito de verificacdo do quorum, os membros presentes
em cada reunido assinarao o livro préoprio, na 12 e 22 convocagoes.

§3° Quando a Reunido for convocada conforme o Art. 16 §1°, sera
presidida e secretariada por conselheiros escolhidos dentre os
signatarios que promoveram a convocacgao.

Art. 18 As convocacdes para as reunides serdo feitas por
circular distribuida a todos os membros do Conselho Deliberativo,
através de carta com AR ou protocolo de recebimento, além de
Edital afixado em local visivel na sede da FELUMA e conterao,
obrigatoriamente, o dia e a hora da reunifo, local de sua realizagao
e a pauta de assuntos a serem discutidos.

§1° Para a reunido convocada para eleicbes gerais, sera exigido
quorum minimo de 2/3 (dois tercos). O Edital devera ser afixado
em locais visiveis e proprios para divulgagao interna, na sede da
FELUMA, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias corridos
da data de sua realizagdo, constando a pauta, com o nimero de
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vagas e de cargos a serem preenchidos, aleém da data, horario e
local do conclave.

§2° Para todas as reunides, Iinclusive as ordinarias, as
convocacdes serdo feitas por Editais afixados em local visivel na
sede da FELUMA, devendo constar a pauta com a matéria a ser
discutida, o horario, a data e o local, que sera ainda entregue a
cada conselheiro, com protocolo ou por carta registrada com aviso
de recebimento, com, pelo menos, 05 (cinco) dias de
antecedéncia.

Art. 19 Os membros do Conselho Deliberativo ndo poderao
votar nas decisdes sobre assuntos que a eles se refiram de modo
pessoal ou que [hes interessem de modo particular, mas nAo serdo
impedidos de tomar parte nos debates e encaminhamentos da
votacao. '

Paragrafo unico: E permitido aos membros do Conselho
Deliberativo votarem nos pleitos eleitorais para renovagio do
referido Conselho, respeitado o disposto no Art. 13 deste Estatuto.

Art. 20 As deliberagdes, ressalvados os casos de maioria
qualificada, serdo tomadas por maioria simples de votos, tendo,
cada membro, direito a um s6 voto, ndo se admitindo a
representacéo de membro ausente por procurador.

Art. 21 Nos pleitos para cargos eletivos sera exigida maioria
simples dos votos para os eleitos e a votacdo sera sempre por
escrutinio secreto, sob pena de nulidade.

Art. 22 Nas decisdes sobre impedimento, destituicdo de
membro e demissao de titulares de cargos eletivos, a votagao se
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dara por escrutinio secreto e a dellberagao sera tomada por dois
tercos (2/3) dos membros do Conselho Deliberativo.

Art. 23 Quando houver empate em qualquer votagdo, o
Presidente exercera o voto de qualidade ou de desempate.

Art. 24 Ao final das reunides do Conselho Deliberativo, lavrar-
se-a4 ata circunstanciada, em livro proprio, que devera ser
aprovada e assinada, ao final dos trabalhos ou posteriormente, por
todos os membros presentes.

Paragrafo Gnico: Nas oportunidades em que as reunides
terminarem em hora avancada, sera dispensada a lavratura de ata
e sua assinatura ao final da mesma, desde que tenha sido
elaborada a minuta ou esquema daquela, com os tdpicos
devidamente aprovados pelos membros presentes.

Art. 25 O Conselho Deliberativo reunir-se-a ordinariamente no
primeiro quadrimestre e no Ultimo trimestre do ano civil, devendo
deliberar sobre os seguintes assuntos, necessariamente
constantes da pauta relacionada no Edital convocatério:

| - Aprovacio das demonstracdes financeiras compostas pelos
balancgos contébeis e patrimoniais, bem como prestag&o de contas
da gestdo do exercicio anterior, acompanhada do Parecer de
auditoria externa e do Conselho Fiscal;

Il - Planos de atividades da FELUMA para o ano seguinte;

[Il - Eleicdes gerais, nos termos do Art. 40 e paragrafos deste
Estatuto;

IV - Quaisquer outros assuntos de interesse da FELUMA,
excluidos aqueles de competéncia privativa das Reunides
Extraordinarias;
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V - Deliberar sobre a proposta orcamentaria encaminhada pelo

Conselho Diretor para o ano fiscal seguinte.

Art. 26 O Conselho Deliberativo reunir-se-a
extraordinariamente sempre que necessario, por convocagao de
seu Presidente, por solicitag&o de, pelo menos, 02 (dois) membros
do Conselho Diretor, por, pelo menos, 1/3 (um terco) dos membros
do Conselho Deliberativo, ou solicitacdo do Conselho Fiscal; e
podera decidir sobre quaisquer assuntos de interesse da
FELUMA, sendo de sua competéncia as seguintes matérias:

| - Reforma do presente Estatuto;

Il - Eleicao de novos membros dos seus orgaos, conforme
indicagao do Conselho Diretor,;

[l - Impedimento, eliminagdo ou exclusdo de membro e
destituicao de titulares de cargos eletivos;

IV - Deliberagao de assuntos exigidos no Art. 14;

V - Casos omissos deste Estatuto e do Regimento Interno;

VI - Extingdo da FELUMA.

§1° As deliberagbes sobre os itens ll, IV e V ocorreréo por maioria
simples.

§2° As deliberacdes sobre os itens I, Il e VI dependem de
aprovacao, em reuniao extraordinaria do Conselho Deliberativo,
em segdo conjunta com o Conselho Diretor, de, no minimo, 2/3
(dois tercos) dos votos presentes e sd vigorara apos sua
ratificacdo pelo Ministério Publico, observada a legislagao
pertinente.

SECAO I

DO CONSELHO DIRETOR

Zh




PURDAGAT 1
EBUCACIONAL e

LUCAS MACHADD SN
g
<iglf
EDSON ANTENO

Promotor de Justi¢a
FELUMA Curador de Fundagoes

Art. 27 O Conselho Diretor, 6rgéo de direcao e administragég,

da FELUMA, é constituido por trés (03) membros eleitos pelo
Conselho Deliberativo. Dos trés (03) membros eleitos, um (01)
deve pertencer ao Conselho Deliberativo e dois (02) aos quadros
de professores efetivos da FELUMA, eleitos para os seguintes
cargos:

| - Presidente;
Il - Vice-Presidente;
[l - Secretario Geral de Administracéo e Finangas.

§1° Os mandatos dos membros do Conselho Diretor duram quatro
(04) anos, permitida a reeleicéo.

§2° A investidura dos membros do Conselho Diretor ocorrera a
partir da data de assinatura do termo de posse.

§3° Nao poderao compor o Conselho Diretor e o Conselho Fiscal
as pessoas que guardem relacdo de parentesco entre si, ate o
segundo grau civil, em linha reta e/ou colateral e os legalmente
impedidos por lei.

Art. 28 O Conselho Diretor reunir-se-a mensalmente, em
carater ordinario, e quando necessario, em carater extraordinario,
por convocagao do Presidente, seu substituto legal ou, ainda, por
convocacgdo de, no minimo, metade de seus membros, em local,
data e hora indicados no ato da convocacao.

§1° As convocacdes das reunides ordinarias ou extraordinarias
serao realizadas com antecedéncia minima de 03 (frés) dias, com
a pauta dos assuntos a serem tratados, enviada previamente a
cada membro, por carta registrada com aviso de recebimento ou
por comunicacgao escrita com protocolo de recebimento.
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§2° As reunides do Conselho Diretor s6 se instalardo validamente
com o quorum minimo de 02 (dois) de seus membros.

§3° O Conselho Diretor deliberara com a maioria simples dos votos
dos membros presentes, reservado ao Presidente o voto de
qualidade.

§4° Apods cada reunido, sera lavrada a respectiva ata, transcrita
em livro préprio, para ser lida e aprovada na reunido seguinte.

Art. 29 Em caso de vacancia no Conselho Diretor, o Presidente
ou 0s membros remanescentes, se a Presidéncia estiver vaga,
dever&do convocar reunido do Conselho Deliberativo para eleicao
do substituto, no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

§1° O eleito para o preenchimento de cargo eletivo vago, antes do
término do respectivo mandato, apenas exercera este pelo prazo
restante do antecessor.

§2° Perdera automaticamente o cargo o membro do Conselho
Diretor que faltar a 03 (trés) ou mais reunides ordinarias e/ou
extraordinarias, consecutivas ou intercaladas, procedendo-se a
sua substituicdo na forma prevista no caput deste artigo.

§3° O Secretario Geral de Administracdo e Financas é o
responsavel pelo cumprimento do disposto no paragrafo anterior,
através de comunicacao escrita ao Conselho e ao faltoso.

§4° Fica facultado ao Conselho Diretor, por maioria dos presentes,
ad referendum do Conselho Deliberativo, abonar auséncias dos
seus Conselheiros as reunides, desde que o membro faltante
formule requerimento ao Presidente da FELUMA no prazo maximo
de 30 (trinta) dias, por escrito, contado da data da reunido que néo
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compareceu, justificando a auséncia e demonstrando a

excepcionalidade do pedido.
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§5° A auséncia que for abonada pelo Consetho Diretor ndo devera
ser computada para os fins da regra de exclus&o prevista no §2°
deste artigo.

Art. 30 Compete ao Conselho Diretor, dentro dos limites legais
e estatutarios, atendidas as decisdes e as recomendacgdes do
Conselho Deliberativo, planejar, tragar e aprovar normas para as
atividades e os servicos da FELUMA, cabendo-lhe, inclusive,
administrar, controlar e avaliar os resultados.

§1° Além das atribuicdes que |he sdo conferidas neste Estatuto e
as que poderdo ser acrescidas pelo Conselho Deliberativo,
compete privativamente ao Conselho Diretor:

| - Zelar pela fidelidade do Sistema FELUMA e pelos fins para
os quais foi criada;

Il - Supervisionar e controlar as atividades do Sistema FELUMA
e aprovar os respectivos Regimentos de cada Instituto;

[l - Elaborar e apresentar ao Conselho Deliberativo os relatorios,
demonstracdes financeiras e balang¢os anuais dos Institutos do
Sistema FELUMA e estabelecer normas gerais para a sua
organizagao;

IV - Propor ao Conselho Deliberativo a criagdo, a incorporagéo e
a extingao de Institutos do Sistema FELUMA,;

V - Planejar e estruturar a organizagédo financeira do Sistema
FELUMA;

VI - Elaborar o plano de cargos e salarios do Sistema FELUMA,
VII - Elaborar o plano anual de atividades, bem como a proposta
de orcamento correspondente com a premissa de busca do
equilibrio econdmico e financeiro da Fundagao, submetendo-os a

7
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apreciacido e a aprovacgdo do Conselho Deliberativo até o ultimo
trimestre do ano anterior;

VIl - Elaborar e apresentar a prestagdo de contas anual,
submetendo-a a auditoria externa e a apreciagado do Conselho
Fiscal, com posterior aprovacdo do Conselho Deliberativo,
encaminhando-a ao representante do Ministério Publico;

IX - Indicar e dar posse ou substituir os Diretores de todos os
[nstitutos da FELUMA por decisdo majoritaria dos seus membros;
X - Nomear Superintendentes, diretamente subordinados ao
Presidente, para dirigir o Centro de Servicos Compartilhados e
comandar as atividades operacionais administrativas e financeiras
do Sistema FELUMA, na forma que dispuser o Regimento Interno;
Xl - Contratar e demitir pessoal, inclusive os lotados em Institutos
do Sistema FELUMA, ouvidos os dirigentes respectivos, bem
como contratar e demitir os administradores dos [nstitutos, nos
termos de seus Regimentos, da legislagdo aplicavel e das
determinacdes deste Estatuto, podendo haver delegacéo dessas
funcdes; criar cargos e fungdes, conforme disposto no Regimento
Interno;

Xll - Aprovar ou homologar as tabelas de taxas e anuidades
escolares, atendidos os indices legais, quando for o caso;

XIII -Estabelecer ou regulamentar penalidade em casos de
infracdes disciplinares, estatutarias ou regimentais, no interesse
da ordem, disciplina e harmonia interna da coletividade integrada,;
XV - Deliberar sobre a conveniéncia e a oportunidade de
aquisicdo, alienagdo ou oneragdo de bens pertencentes a
FELUMA, ouvido o Conselho Fiscal e conforme aprovagéo do
Conselho Deliberativo;

XV - Ouvido o Conselho Fiscal, propor ao Conselho Deliberativo e
ao Ministério Publico a extingdo da FELUMA, verificada a
impossibilidade de sua mantencga, caso em que seu patrimbnio
devera ser destinado a outra Fundagédo congénere;
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XVI - Propor ao Conselho Deliberativo que declare o

impedimento de qualquer membro dos o6rgdos e institutos da
Fundagdo, bem como a cessacdo do exercicio das fungdes de
ocupante de qualquer cargo provido eletivamente, quando houver
manifesta necessidade de preservacio dos objetivos sociais e dos
interesses da FELUMA;

XVII - Deliberar sobre propostas de empréstimos que,
cumulativamente, ndo ultrapassem 30% (trinta por cento) das
receitas anuais da Fundacao;

XVIIl -  Aprovar a realizagdo de convénios, acordos, ajustes e
contratos, bem como estabelecer normas pertinentes, podendo
haver delegacdo dessa funcdo ao Presidente e aos
Coordenadores dos institutos;

XIX - Aprovar o Regimento Interno da FELUMA, observada a
legislacado vigente; -

XX - Resolver os casos omissos deste Estatuto, em conjunto com
o Conselho Deliberativo;

XXI - Avaliar mensalmente os demonstrativos dos resultados
econdmicos e financeiros da Fundagao;

XXII - Deliberar sobre pedidos de licengas dos seus membros;
XXIII - Praticar todos os atos necessarios a administragéo da

FELUMA que, de acordo com o presente Estatuto, ndo sejam de
competéncia de outro o6rgéo;

XXIV - Indicar, em caso de vacancia, substituto a ser eleito pelo |
Conselho Deliberativo;

XXV - Designar, entre os seus membros, substitutos em caso

de auséncia temporaria ou licenca dos seus Diretores titulares;

XXVI-  Aprovar o quadro de pessoal e suas alteragbes, bem

como as diretrizes de salarios, vantagens e outras compensagoes;
XXVII - Contratar a realizacdo de auditoria para adequada {;

aferigdo da situagdo financeiro-patrimonial da entidade. :




EQUCACITNAL WS LR
LUEAS ::fmn BH X
b AN
%y EDSON ANTENOR LIMA PAULA
Promator de Justica
FELUMA Curador de Fundagoes

Art. 31 Toda a movimentacao financeira da FELUMA sera feita
mediante assinatura conjunta de 02 (dois) membros do Conselho
Diretor, podendo essa atribuic&o ser delegada.

Paragrafo (nico: Cabe ao Conselho Diretor essa delegacéo,
sendo que os substitutos serao indicados em reuniao do Conselho
Diretor.

Art. 32 Compete ao Presidente da FELUMA:

[ - Presidir as reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho
Deliberativo e as do Conselho Diretor;

I - Presidira FELUMA;

lll - Representar a FELUMA ou promover-lhe a representagéo,
ativa e passivamente, em juizo e fora dele, podendo constituir
mandatarios em nome dela, outorgando-lhes poderes especificos;
IV - Cumprir e fazer cumprir as normas estabelecidas neste
Estatuto, pelo Conselho Deliberativo e pelo Conselho Diretor e as
orientagbes do Conselho Fiscal;

V - Nomear e dar posse aos dirigentes dos Institutos e aos
Superintendentes em reunido do Conselho Diretor;

VI - Nomear a representagdo da FELUMA nos colegiados
superiores dos Institutos, com a aprovacao do Conselho Diretor;
VIl - Exercer, apds aprovagdo do Conselho Diretor, o direito de
veto sobre as Resolugdes de qualquer dos Orgaos colegiados e
autoridades executivas da Fundac&o;

VIl -Exercer todas as fungdes que lhe forem atribuidas, nos
termos deste Estatuto ou por delegacéo do Conselho Deliberativo;
IX - Assinar quaisquer documentos relativos as operacgdes ativas
da FELUMA, aprovadas pelo Conselho Diretor, ou, no caso de
impedimento, atribuir essa competéncia a outro membro deste
Conselho;
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X - Zelar pelo cumprimento do Estatuto e do Regimento da
FELUMA,

Xl - Decidir, ouvido o Conselho Diretor, sobre divulgagéo de
resultados de estudos realizados, bem como sobre cessao ou
transferéncia de tecnologias para terceiros;

Xl - Submeter, mensalmente, os balancetes ao Conselho Diretor
e, anhualmente, a prestagdo de contas e os relatérios
correspondentes aos exercicios anteriores ao Conselho
Deliberativo, apds analises do Conselho Fiscal;

Xlll -Assinar convénios, acordos, ajustes e contratos com
entidades publicas e privadas ou com pessoas fisicas, com 0
intuito de assegurar a plena realizagdo dos objetivos da Fundacgao,
podendo atribuir essa competéncia a procurador devidamente
constituido para esse fim.

Art. 33 Ao Vice-Presidente compete substituir o Presidente, em
seus afastamentos e impedimentos, alem de exercer tarefas que
lhe forem atribuidas pelo Presidente ou pelo Conselho Diretor.

Art. 34 Ao Secretario Geral de Administracdo e Finangas
compete:

| - Dirigir todas as atividades administrativas da FELUMA,;

Il - Supervisionar todas as atividades relacionadas com a
administracdo de pessoal, de material e de servigos gerais;

Il - Admitir, promover, transferir, remover, elogiar, punir e
dispensar pessoal administrativo do Sistema FELUMA,;

IV - Exercer atividades afins e outras que Ihe forem delegadas
pelo Presidente;

V - Secretariar as reuniées do Conselho Diretor e do Conselho
Deliberativo, lavrando atas, conforme previsto neste Estatuto;

VI - Lavrar os termos de admissao, eliminagdo e excluséo de
membros regulares, assinando-os juntamente com o Presidente;
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VIl - Orientar e fiscalizar a expedicad”“dé todo e qualquer
documento, com origem nos diversos setores da Fundagao, e
controlar a tramitagao interna e externa;

VIl -Publicar todas as noticias das atividades da FELUMA,;

IX - Elaborar planos de estudos, visando ao desenvolvimento das
atividades da FELUMA;

X - Receber, movimentar e guardar todos os valores em dinheiro
ou papel, bem como fiscalizar assiduamente a execugao
orcamentaria da FELUMA e suas contas bancarias;

XI - Arrecadar e contabilizar as doacdes, rendas, auxilios e
demais aportes financeiros efetuados a FELUMA, mantendo em
dia a escrituracéo;

XII - Efetuar os pagamentos de todas as obrigaces da FELUMA,
conjuntamente com o Presidente;

XIIl -Acompanhar e supervisionar os trabalhos dos setores
financeiros, de Orcamento e Contabilidade da FELUMA,
observando, em particular, o pagamento regular de todas as
obrigacoes fiscais e trabalhistas;

X1V - Apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre
que forem solicitados pelo Presidente ou pelo Conselho Diretor ou
Fiscal;

XV - Publicar anualmente a demonstragdo das receitas e
despesas realizadas no exercicio;

XVI - Coordenar a realizacao da proposta orgamentaria para
o exercicio seguinte, com a premissa de busca do equilibrio
econdmico financeiro e sustentabilidade da Fundagao, que devera
ser submetida ao Conselho Diretor, para posterior aprovagéo do
Conselho Deliberativo;

XVII - Acompanhar os balancetes mensais do Sistema
FELUMA, e responder pelo fiel cumprimento dos orgamentos
aprovados;

XVIll - Desenvolver todas as atividades de administragao
financeira, liberando recursos para o cumprimento dos
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compromissos contraidos pela FELUMA com base em previs&o
orcamentaria;

XIX - Submeter a aprovacéo do Conselho Diretor, no primeiro
trimestre de cada ano, a previsido do fluxo de caixa do exercicio
financeiro e acompanhar-lhe a execugao;

XX - Exercer atividades afins e outras que lhe forem delegadas
pelo Presidente, |

XXI - Acompanhar o planejamento e o desenvolvimento das
suas atividades afins, compreendendo o ensino em todos os niveis
e a pesquisa em todas as suas modalidades, bem como &
assisténcia a salde;

XXII - Planejar, promover e acompanhar o desenvolvimento de
pesquisas aplicadas e especializadas no campo das Ciéncias e da
Tecnologia, para melhor atendimento de seus objetivos e
finalidades;

XXl -  Promover ou apoiar a edi¢do e a divulgagao de trabalhos
cientificos e técnicos, resultados de pesquisa e de viabilizagao
técnica dos quais a FELUMA tenha participado ou para cujo
resultado tenha contribuido;

XXIV - Propor ao Conselho Diretor a estruturagéo das areas
especializadas de atuagdo, bem como as medidas necessarias a
melhor realizagao dos fins da Fundagao;

XXV - Promover a articulacdo com 6érgdos e entidades que
desenvolvem atividades nos campos da educagdo, salde e da
pesquisa de interesse da FELUMA, ou, ainda, com entidades de
objetivos anélogos, nacionais e internacionais, visando a
transferéncia, a adaptacdo, ao aperfeicoamento, a criagéo ou a
aplicagdo de tecnologia;

XXVI- Ter sob sua gestdo as questbes técnicas atinentes a
educacao, a pesquisa e a saude, em todos os niveis, Institutos e
estabelecimentos da FELUMA,;

XXVIl - Exercer atividades afins e outras que lhe forem
delegadas pelo Presidente.
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DO CONSELHO FISCAL

Art. 35 O Conselho Fiscal, de funcionamento permanente, € o
érgao colegiado de fiscalizagdo ampla dos atos administrativos e
executivos da FELUMA. E constituido por 03 (trés) membros
efetivos e igual nimero de suplentes, eleitos pelo Conselho
Deliberativo, com mandato de 04 (quatro) anos, permitida a
reeleicao.

§1° Os integrantes efetivos do Conselho Fiscal elegerao, entre si,
o Presidente do érgéo e o secretario.

§2° Qcorrendo vagas de membros no Conselho Fiscal, e ndo
havendo suplentes para preenché-las, sera convocada Reunido
Extraordinaria do Conselho Deliberativo para o seu
preenchimento, cabendo ao Conselho Diretor a iniciativa da
convocacdo. A pessoa que preencher a vaga completara o
mandato em curso.

§3° Perdera automaticamente o mandato o membro do Conselho
Fiscal que, independentemente de justificativas, faltar a 03 (trés)
ou mais reunides ordinarias e/ou extraordinarias, consecutivas ou
alternadas, no periodo do mandato.

§4° O conselheiro suplente substituira o efetivo nas reunites a que
este ndo puder comparecer, cabendo-lhe, outrossim, ocupar o
cargo em caso de vacancia, complementando o tempo de

mandato do substituido.

Art. 36 Sao inelegiveis para o Conselho Fiscal:




TUNDAGAD
EDUCACIONAL

WS

LUCAS MATHADO ) I }(@Nﬁ_@ [ ﬂ

o«
’r
LJ’J .\ \
EDSON ANTENOR LiMa PAULY
Promolor de Justiga
FELUMA Curador de Fundagoes

- Quaisquer dos componentes do Conselho Diretor, cujo
mandato tenha tido término no ano imediatamente anterior ao
inicio do periodo do mandato para o qual s&o convocadas as
eleicdes;

Il - Parentes entre si, até o segundo grau civil, em linha reta e/ou
colateral ou, no mesmo grau, de qualquer dos membros do
Conselho Diretor em exercicio de mandato;

[l - Os membros do Conselho Deliberativo;

IV - Os legalmente impedidos.

Art. 37 Os membros do Conselho Fiscal ndo poder&do ocupar
cargos em outros érgéos da entidade.

Art. 38 O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente no
primeiro quadrimestre de cada ano, quando apreciara as
demonstragées financeiras do exercicio findo, compostas com 0s
respectivos balangos e demais documentagdes apresentadas pelo
Conselho Diretor e, extraordinariamente, sempre que necessario,
por convocacao de, no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros
ou do Conselho Diretor ou do Conselho Deliberativo. O parecer
anual devera ser disponibilizado antes da convocagéo da reunido
de deliberagao sobre o exercicio.

§1° Em sua primeira reunido, apés eleito, o Conselho Fiscal
escolherd, dentre seus membros, um secretario, encarregado de
ordenar e coordenar os trabalhos e lavrar as atas e os atos de
competéncia do érgéo, bem como o seu presidente.

§2° As convocagdes das reunides ordinarias ou extraordinarias
serdo realizadas com antecedéncia minima de 03 (irés) dias,
mediante correspondéncia pessoal e enderegada aos seus
integrantes, contendo a pauta dos assuntos a serem tratados.
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§3° As reunies do Conselho Fiscal s6 se instaldfff €6m"s Ggliorum
minimo de 02 (dois) de seus membros.

§4° As decisdes, pareceres ou quaisquer outros atos do Conselho
Fiscal, sempre resultantes da maioria simples de seus membros,
necessariamente presentes as reunides respectivas, seréo
exaradas em atas, lavradas em livro préprio, e aprovadas com as
assinaturas dos presentes, logo apdés o encerramento das
reunides.

§5° Nas oportunidades em que as Reunides terminarem em hora
avancada, sera dispensada a lavratura da ata naquele ato,
devendo, nesse caso, ser lavrada e subscrita até a data da 1?2
reuniao a se realizar.

Art. 39 O Conselho Fiscal exercera fiscalizacao sobre todas as
operagdes e as atividades administrativas, para o que podera
valer-se de pareceres de auditores externos pagos pela FELUMA,
competindo-lhe, especialmente:

I'- Exercer fiscalizag&o sobre as atividades administrativas e
operacionais;

Il - Examinar os balancetes mensais, balangos orgamentarios e
patrimoniais, escrituracao contabil/fiscal da FELUMA e verificar a
exatidao dos saldos das contas;

lll - Apresentar ao Conselho Deliberativo e ao Conselho Diretor
suas conclusdes, pareceres ou recomendagdes, decorrentes de
sua acdo fiscalizadora, com indicagdo de medidas necessarias a
correcao de erros ou deficiéncias;

IV - Analisar a prestacdo de contas anual, elaborando o
competente parecer, do qual deverdo constar informagdes
complementares que julgar necessarias ou Uteis a deliberagao do
Conselho Deliberativo;

w [




FURUDAGATD
EDUCACIONAL
LUCAS MACHADD 35N ?"‘

e

FELUMA EDSON ANTENQ)R RTWAP, FRULA
A e S
V- Examinar e emitir areceres sobfECda Jdaifichstracdes
o

financeiras da FELUMA e demais dados concernentes a prestacao
de contas a ser remetida ao Ministério Publico;

VI - Manifestar sobre alienagéo, oneragéo ou aquisicdo de bens,
direitos e valores patrimoniais, bem como acerca de aceitacdo de
doagdes com encargos, para deliberacdo do Conselho
Deliberativo;

VII - Emitir pareceres sobre quaisquer assuntos inerentes a
FELUMA, desde que solicitado pelo Conselho Diretor ou pelo
Conselho Deliberativo.

SECAO IV
DAS ELEICOES, POSSES E MANDATOS

Art. 40 As cleicbes gerais serdo realizadas no més de
dezembro, a cada 04 (quatro) anos, do ultimo ano dos respectivos
mandatos, oportunidade na qual o Conselho Deliberativo elegera
os hovos membros do Conselho Deliberativo, Diretor e Fiscal.

§1° Ao Presidente do Conselho Diretor compete dar inicio ao
processo eleitoral, o que deve ocorrer com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias da data prevista para o pleito, mediante ato nos
termos do paragrafo 1° do Art. 18 e Caput do Art. 21, do qual
constara, no minimo, o seguinte:

I - Nomeacao dos integrantes da Comissao Eleitoral, composta
por 03 (trés) membros do Conselho Deliberativo, constituida por
um Presidente, um Vice-Presidente e um Secretario;

Il - Agenda previa do pleito eleitoral.

§2° Cabera a Comissdo Eleitoral elaborar e adotar um regimento
eleitoral contendo as normas do processo das eleigbes, em
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quadro proprio e disponivel na Secretaria para conhecimento de
todos os interessados, com, no minimo, 10 (dez) dias de

antecedéncia do pleito.

§3° A cada pleito, a Comissao Eleitoral designada pelo Presidente
do Conselho Diretor exercera a organizacao, a fiscalizacéo e a
apuragéo das eleicdes.

§4° As inscrigbes dos candidatos para todos os Conselhos serdo
registradas mediante protocolo na Secretaria da FELUMA, com
antecedéncia minima de até 05 (cinco) dias Uteis da eleicdo, com
anuéncia por escrito de cada participante, e suas inscri¢cdes serdo
dirigidas ao Presidente da Comissdo Eleitoral, ajustando-se que
cada candidato podera pleitear sua inscricdo em todos os
Conselhos, mas para o Conselho Diretor ele devera indicar um
tnico cargo que pretende ocupar.

§5° As eleigdes para o Conselho Deliberativo, o Conselho Fiscal e
o Conselho Diretor ser&o distintas e por escrutinio secreto.

§6° Nao sera admitido o voto por procuracéo.

§7° A Comiss&o Eleitoral procedera a apuragéo dos votos apés o
fechamento das urnas, declarando vencedores os candidatos mais
votados. Em caso de empate entre dois ou mais concorrentes,
considera-se eleito o de maior tempo de servico prestado ao
Sistema FELUMA. Persistindo o empate, decidir-se-a em favor de
quem for mais idoso.

§8° Apods a proclamacgdo dos respectivos resultados, sera lavrada

a ata pela Comissao Eleitoral, a qual devera conter as assinaturas
de todos os presentes. A posse dos membros eleitos, ocorrera no
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dia 01 de janeiro, do ano subsequente, ao ano da realizacdo das
eleigdes gerais, com a assinatura do respectivo termo de posse.
Os mandatos sao contados a partir da data de assinatura do termo
de posse e se extinguem ao final de 04(quatro) anos, de pleito
direito, concomitantemente a posse e a entrada em exercicio dos
novos titulares eleitos.

Art. 41 Elei¢des extraordindrias poderdo ser realizadas, a
qualquer tempo, em caso de vacancia nos Conselhos Deliberativo,
Diretor e Fiscal no curso dos mandatos de seus membros.

§1° Nos casos previstos ho Caput deste artigo, nos termos do §3°
do Art. 15 e Art. 29, o Conselho Diretor indicara substituto(s),
cujo(s) nome(s) sera(d@o) levado(s) a reunido do Conselho
Deliberativo para deliberagao.

§2° A votacado dos membros indicados pelo Conselho Diretor se
realizara por maioria simples dos membros presentes a reunido
extraordinaria do Conselho Deliberativo convocada para este fim.

§3° Para realizacao da votagao, ndo sera necessario a instituicao
de Comissao Eleitoral, competindo a um membro do Conselho
Diretor a confeccdo de cédula especifica com os nomes dos
membros indicados, coordenacao e apuragao dos votos durante a
reunido do Conselho Deliberativo realizada para este fim.

§4° Eleitos, a posse sera imediata e o mandato exercido pelo
tempo restante do mandato do substituido.

§5° Na hipdtese de o Conselho Deliberativo ndo eleger os
primeiros membros indicados pelo Conselho Diretor, a este
competira indicar outros membros na prépria reuniao para que o
Conselho Deliberativo vote e proveja os cargos vagos.

o f
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Art. 42 O exercicio social e financeiro da FELUMA coincidira
com o ano civil.

Art. 43 A proposta orgamentaria sera anual, devendo
compreender:

| - Estimativa de receita, discriminada por fontes de recursos;
Il - Fixacdo de despesas, com discriminacdo analitica.

§1° Os Institutos do Sistema FELUMA deverdo apresentar suas
propostas or¢amentarias para o exercicio seguinte, até o Ultimo
dia Utili do més de outubro do ano corrente, devidamente
aprovadas por seus oOrgaos colegiados, para apreciacdo do
Conselho Diretor no prazo maximo de 15 (quinze) dias.

§2° Apdés a aprovagdo do Conselho Diretor, a proposta
orgamentaria sera encaminhada para o Conselho Deliberativo que
tera o prazo de 15 (quinze) dias para alterar, discutir, emendar,
homologar ou rejeitar, no todo ou em parte, a proposta
orcamentaria.

§3° Aprovada a proposta orgamentaria ou transcorrido o prazo
fixado no paragrafo anterior, sem decisdo do Conselho
Deliberativo, fica o Secretario Geral de Administragdo e Finangas
autorizado a executar o orgamento proposto, apds homologacao
do Conselho Diretor.

Art. 44 A prestagdo anual de contas sera submetida ao
Conselho Deliberativo, com base nos demonstrativos contabeis
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encerrados em 31 de dezembro do ano anterior. Apos

devidamente aprovada, serd publicada em 6rgédo da imprensa
local. '

§1° A prestagdo anual de contas da FELUMA contera, entre
outros, os seguintes elementos:

I - Relatério circunstanciado das atividades;
Il - Balanc¢o patrimonial;

lll - Demonstracdo do resultado do exercicio;
IV - Demonstracao de fluxo de caixa;

V - Relatério e parecer de auditoria externa;
VI - Parecer do Conselho Fiscal.

§2° Depois de apreciado pelo Conselho Deliberativo, o relatdrio
das atividades e a prestacdo de contas serdo encaminhados, no
prazo maximo de 30 (rinta dias), ao dérgdo competente do
Ministério Publico.

Art. 45 No ultimo trimestre de cada ano, o Presidente da
FELUMA apresentara o plano de atividades e a proposta
orgamentaria, na qual serdo especificadas separadamente as
despesas correntes e as de capital para aprovagdo do Conselho
Deliberativo.

CAPITULO VII
DA ALTERAGCAO DO ESTATUTO

Art. 46 O Estatuto da FELUMA podera ser alterado ou
reformado por proposta do Presidente do Conselho Deliberativo,
ou de, pelo menos, 1/3 (um tergo) dos integrantes de seus
Conselhos Deliberativo e Diretor em conjunto, desde que:
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- A alteracdo ou a reforma seja discutidda®m reunido conjunta
dos integrantes desses drgaos, presidida pelo Presidente da
FELUMA, e aprovada por, no minimo, 2/3 (dois tercos) da
totalidade de seus integrantes;

Il - A alteragéo ou a reforma proposta ndo contrarie ou desvirtue
as finalidades da FELUMA,

lll - Seja areforma aprovada pelo érgao competente do Ministério
Publico.

CAPITULO VI
DA EXTINGCAO OU DA DISSOLUCAO DA FUNDAGAO

Art. 47 Havera a extingdo ou a dissolugdo da FELUMA,
somente, apds reunido especial da qual resultar deliberagao
fundamentada dos Conselhos Deliberativo e Diretor em conjunto,
e desde que aprovada a extingdo por 2/3 (dois tergos) de seus
integrantes, em reunido conjunta, presidida pelo Presidente da
FELUMA, quando se verificar, alternativamente:

[ - A impossibilidade de sua manutencao;
I - Allicitude ou a inutilidade dos seus fins.

Art. 48 Em caso de extincdo ou de dissolugdo da FELUMA, o
eventual patrimdénio remanescente sera destinado a entidade que,
cumulativamente:

| - Seja certificada como beneficente de assisténcia social;

Il - Possua a mesma natureza juridica da FELUMA e,
preferencialmente, seu mesmo objeto; e

[ll - Preencha os requisitos da Lei n® 13.019/2014.
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§1° Inexistindo entidade privada apta a receber a destinacio de
eventual patrimdnio remanescente, nos termos do presente
Estatuto e observada a normatizacao vigente aplicavel, sera ele
destinado a entidade publica.

§2° O orgao competente do Ministério Publico devera ser
notificado pessoalmente de todas as fases do procedimento de
extincdo ou de dissolu¢ao da Fundacao.

CAPITULO IX
PROGRAMA DE INTEGRIDADE

Art. 49 A FELUMA implantara Programa de Integridade com a
observancia dos principios e diretrizes abaixo:

| - Comprometimento da FELUMA e de todos seus institutos com
o seu Programa de Integridade, de forma a garantir a sua
transparéncia, a sua efetividade e a sua eficacia em todos os
ambitos da atuacao institucional;

Il - Alinhamento do Programa de Integridade ao Plano de Gestéo,
as atividades e aos seus objetivos fundacionais;

lll - Observancia rigida da reserva e do alocamento dos recursos
para o desenvolvimento, a implementacdao e a melhoria dos
servicos e atividades executados pela FELUMA e por seus
institutos;

IV - Atuagao preventiva para evitar a pratica de atos ilicitos contra
os interesses da FELUMA:

V - Clareza na atribuicao da responsabilidade pelos resultados do
Programa de Integridade;

VI - Estimulo aos comportamentos que criam e sustentam o
Programa de Integridade, com o combate efetivo aos

m
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comportamentos que afrontem as normas eticas e regramento
interno institucional;

VII - Existéncia de controles efetivos e gerenci‘amento dos deveres
decorrentes do Programa de Integridade, de forma a alcancar os
comportamentos adequados para se alcangar os objetivos e as
metas do Programa;

VIII - Monitoramento do desempenho do Programa de Integridade,
com a devida mensuracao e publicacao dos respectivos relatérios
para fins de controle;

X - Analise critica regular e continua sobre Programa de
Integridade, com vista ao seu aperfeicoamento.

Paragrafo Unico: Para a verificacdo da adequada execu¢ao do
Programa de Integridade adotado pela FELUMA, o Ministério
Publico devera ser informado, no prazo de 10 (dez) dias, de
qualquer comportamento que revele indicios de comportamento
contrario as normas e aos objetivos fundacionais da FELUMA.

Art. 50 Fica atribuido ao Conselho Diretor a obrigatoriedade de
criagdo, manutengao e apoio de um Comité de Integridade e
Etica, integrado por, no minimo, 03 (trés) membros titulares e 03
(trés) membros suplentes, cuja fungao sera a de dar cumprimento
ao Programa de Integridade a ser instituido em todo o sistema
FELUMA.

§1° A escolha dos membros do Comité de Integridade e Etica
podera se dar entre colaboradores do Sistema FELUMA e/ou
pessoas externas da entidade, sendo recomendavel que dentre os
escolhidos um membro possua formacgado juridica, um seja
integrante do departamento de qualidade e um integre o
departamento de ouvidoria da instituicao.
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§2° Os membros serédo selecionados em fungé@‘a@cswmemrﬁagéo,
credibilidade e capacidade técnica para a fungao.

Art. 51 Ao Comité de Integridade e Etica da FELUMA compete:

| - Estruturar, implementar, disseminar, revisar e atualizar o Codigo
de Etica e Conduta na instituicgo;

Il - Fiscalizar o cumprimento do Cédigo de Etica e Conduta na
instituicao;

Il - Implementar, operacionalizar e promover a gestéo do Canal
Etico da FELUMA;

IV - Realizar e acompanhar os treinamentos de Integridade
fornecidos aos colaboradores do Sistema FELUMA;

V - Definir e coordenar a implementacao das diretrizes, politicas e
praticas de controles internos e de gerenciamento de riscos do
Sistema FELUMA;

V1 - Reforcar a ética e transparéncia na condugao das atividades
da FELUMA;

VIl - Relatar a ocorréncia de ato que constitua ilicito administrativo,
civil ou penal, ou infragdo ao Cédigo de Etica e Conduta, ao
Conselho Diretor da FELUMA e as autoridades, quando couber;
VIII - Servir como contato para colaboradores internos e externos,
membros dos Conselhos, parceiros e pessoas em geral em
relacdo a questdes relacionadas a implementagéo do Programa
de Integridade e Cédigo de Etica e Conduta da FELUMA;

IX - Desempenhar as atividades que lhe forem atribuidas pelo
Conselho Diretor da FELUMA.

CAPITULO X

DISPOSICOES GERAIS
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Art. 52 Observadas as disposi¢cOes deste Estatuto, a FELUMA
podera celebrar convénios com outras instituicoes de carater
cultural, educacional, cientifico ou filantrépico, desde que
aprovado pelo seu Conselho Diretor.

Art. 53 S&o vedadas a FELUMA quaisquer atitudes que importem
discriminagao politica, religiosa ou racial.

Art. 54 O Regimento da FELUMA regulamentara o presente
estatuto e devera prever sua estrutura organizacional com os
respectivos quadros de pessoal.

Art. 55 Os empregados da FELUMA serdo regidos pela
Consolidagdo das Leis Trabalhistas, complementadas por suas
normas internas.

Paragrafo Unico: Todos os contratos de trabalho firmados
conterdo clausula dispondo que, de acordo com as necessidades
de servigo, o empregado podera ser transferido para qualquer
local de atuagédo da FELUMA ou para onde esta tenha escritério
ou representacao.

Art. 56 Os casos omissos deste Estatuto serdo resolvidos,
conjuntamente, pelos Conselhos Deliberativo e Diretor da
FELUMA.

Art. 57 Ao Orgao do Ministério Publico é assegurado e facultado
o direito de assistir e de participar das reunifes dos 6rgéos da

FELUMA.

Paragrafo tinico: A Fundagdo dara ciéncia ao 6rgdo competente
do Ministério Publico, do dia, hora e local designados para suas
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sessdes ordinarias e extraordinarias, num prazo nunca inferior a

48 (quarenta e oito) horas antes da reunio.

Art. 58 O Ministerio Publico, na hipétese de fundados indicios de
irregularidades, podera contratar, as expensas da FELUMA, o
servigo de auditoria independente para apuracado dos fatos.

Art. 59 Os Institutos da FELUMA adaptardo seus regimentos a
este Estatuto.

Art. 60 O sistema FELUMA contara com fungdes de Ouvidoria e
de Pesquisador Institucional, conforme normas especificas do
MEC, nos termos que dispuser o Regimento Interno da Instituicéo.

Art. 61 E vedada a acumulacdo de cargos comissionados ou
cargos de direcao na FELUMA com os cargos de membros dos
Conselhos Diretor e Fiscal.

Paragrafo tnico: O impedimento previsto no Caput deste artigo
nao se aplica aos membros do Conselho Deliberativo, respeitado
o limite maximo de 03 (trés) dos referidos cargos.

Art. 62 A escrituracao da FELUMA sera executada de acordo com
os principios fundamentais de contabilidade e com as normas
brasileiras de contabilidade.

Art. 63 O preéente Estatuto vigorara a partir de seu registro no
Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas, em conformidade
com a Legislacao em vigor.

Belo Horizonte, 08 de maio de 2023.
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Wagner Eduardo Ferreira
Presidente da Fundagao Educacional Lucas Machado - FELUMA
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- FELUMA

Marcelo Miranda e Silva
Conselho Diretor da Fundagao Educacional Lucas Machado -
FELUMA
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